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AJUNTAMENT D’ALACANT 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

REGLAMENT ORGÀNIC 
 

DEL CONSELL SOCIAL DE LA CIUTAT D'ALACANT 
 
 
 

Preàmbul 
 

El desenvolupament que en els aspectes urbans, socioeconòmics i demogràfics ha 
experimentat la ciutat d'Alacant ha d'impulsar un nou model de participació de la ciutadania i 
de les entitats i associacions cíviques per al disseny i la gestió de la ciutat que volem. 
 
 Sens dubte, el desenvolupament efectiu de la participació ciutadana en la presa de les 
grans decisions de la ciutat amb la implicació real de tots els agents socials i econòmics, 
redunda en una millora de la qualitat de la nostra democràcia local i en un desenvolupament 
més harmònic i consensuat de la nostra ciutat. 
 
 La Unió Europea aconsella que siga en l'àmbit local on el dret de la ciutadania a 
participar en la presa de decisions polítiques puga dur-se a terme d'una forma més pròxima, 
directa i efectiva a través  de les vies que, creades a este efecte, impliquen els ciutadans i les 
entitats i associacions ciutadanes de qualsevol índole en la gestió dels grans temes locals. 
 
 L'Ajuntament ha d'assumir un paper actiu en la recerca de la cohesió social i impulsar 
el debat i l'intercanvi d'idees, propostes i solucions als problemes i les inquietuds compartides 
a la ciutat. 
 
 Els col·lectius, les associacions, les entitats i els agents socials integrats en la societat 
civil són imprescindibles en la vida de la ciutat i ha de ser reconegut el seu treball i la seua 
capacitat d'interlocució en aquells temes que afecten de forma general  la nostra ciutat. 

 
 

 
Aprovat definitivament pel Ple de 
l’Ajuntament, en sessió ordinària de 23 de 
desembre de 2009, publicat íntegrament en el 
BOP núm. 19, de 29 de gener de 2010 
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CAPÍTOL PRIMER 
 

 
Definició i  funcions  

 
 
Art. 1.  Naturalesa 
 
 En desplegament del que preveu l'article 131 de la Llei Reguladora de Bases de 
Règim Local, l'Excm. Ajuntament d'Alacant crea el Consell Social de la Ciutat d'Alacant, 
com a fòrum de diàleg i òrgan de caràcter consultiu i de participació dels agents socials del 
municipi, que es regirà pel que disposa la Llei i pel que establix este Reglament. 
 
 
Art. 2. Objecte 
 
 Correspon al Consell Social, la realització de debats, informes, estudis i propostes en 
matèria de desenvolupament econòmic local, planificació estratègica de la ciutat i grans 
projectes urbans. 
 

El Consell Social de la Ciutat té caràcter permanent, renovant-se els seus membres en 
cada mandat municipal. 
 
 
Art. 3. Seu 
 
 El Consell Social tindrà la seu a l'Ajuntament d'Alacant, on celebrarà les seues 
sessions. 
 
  
Art. 4. Funcions 
 
 El Consell Social de la Ciutat d'Alacant desenvoluparà les funcions següents: 

  
1. Emetre els informes que li siguen sol·licitats per la Corporació municipal, o exigits per la 

Llei, en matèria de desenvolupament econòmic local, planificació estratègica de la ciutat i 
grans projectes urbans. 

2. Elaborar i debatre estudis i treballs sobre temes estratègics de la ciutat d'Alacant. 
3. Proposar accions per a promoure el desenvolupament equilibrat i sostenible de la ciutat i 

la cohesió dels barris. 
4. Facilitar la participació dels distints agents de la ciutat en l'anàlisi i la valoració de 

l'evolució dels factors socioeconòmics i urbans d'esta. 
5. Qualssevulla altres funcions que determine el Ple municipal. 
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Art. 5.  Facultats 
 
 Per al desenvolupament de les seues funcions, el Consell Social tindrà les facultats 
següents:  
 
a) Sol·licitar a l'Ajuntament, a través de l'Alcaldia, la informació i la documentació necessària 
per a l'elaboració dels estudis i informes que siguen de la seua competència. 
 
b) Sol·licitar d'altres administracions, institucions o organitzacions, la informació que 
considere necessària per a l'elaboració dels seus estudis en matèria de desenvolupament local 
i planificació estratègica. 
 
c) Promoure reunions amb la participació de persones qualificades tècnicament per a debatre 
qüestions sobre les quals haja de pronunciar-se el Consell. 
 
d) Proposar a l'Alcaldia la col·laboració d'experts en les matèries de la seua competència. 
 
e) Traslladar a l'Àrea d'Hisenda les propostes de despeses, pròpies de la seua activitat. 
  
 

CAPÍTOL SEGON 
 
Constitució, composició,  estructura i òrgans 

 
 
Art. 6. Composició del Consell 
 
 El Consell Social  de la Ciutat es compon dels membres següents: 
 

1.- L'alcalde d'Alacant, que serà president del Consell. 
2.- Un regidor de l'Excm. Ajuntament d'Alacant, vicepresident del Consell. 
3.- Tres representants dels grups polítics municipals, nomenats pel Ple. 

 4.- Dos representants proposats per les organitzacions sindicals més representatives en 
l'àmbit estatal i de la Comunitat Autònoma. 
 5.- Dos representants proposats per l'organització empresarial més representativa. 
 6.- Cinc representants de les associacions i entitats veïnals, triats pels representants 
que formen part de les Juntes de Districte municipals d'entre els seus membres.  
 7.- Un representant de la Cambra de Comerç d'Alacant. 

8.- Un representant de la Universitat d'Alacant. 
9.- Un representant de l'Autoritat Portuària d'Alacant. 

10.- Tres professionals de reconegut prestigi, proposats per l'alcalde, sentida la Junta de 
Portaveus. 
         11.- Dos representants de les organitzacions professionals d'Alacant. 
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La composició del Consell observarà els criteris de la Llei Orgànica 3/2007, de 22 de 
març, per a la igualtat efectiva de dones i hòmens, procurant atendre el principi de presència 
equilibrada de dones i hòmens. 
 
 
Art. 7.  Nomenament 
 
 Els membres del Consell seran nomenats pel Ple de l'Ajuntament a la vista de les 
propostes que presenten les entitats a les quals representen. 
 

A efectes d'este nomenament, les entitats representades en el Consell, seguint els 
tràmits a què estiguen obligades segons les normes o estatuts a què se subjecten, designaran 
els consellers que els corresponguen i el mateix nombre de consellers suplents.  

 
 

Art. 8. Cessament 
  

Els membres del Consell Social cessaran amb ocasió de la constitució d'un nou 
Ajuntament i per les causes següents: 

 
1. Renúncia expressa. 
2. Proposta de l'entitat que en va promoure el nomenament. 
3. Defunció o incapacitat sobrevinguda. 

 
Els cessament tindran efecte a partir de la seua acceptació pel Ple de l'Ajuntament 

d'Alacant. 
  
 
Art.9     Òrgans 

 
Són òrgans del Consell Social: 

 
a) El plenari. 
b) El president. 
c) El vicepresident. 
d) El secretari general. 
 

 
Art. 10. President 
  

L'Alcalde de la ciutat té el caràcter de president nat del Consell. Podrà delegar la seua 
assistència i funció en un regidor de l'Excm. Ajuntament d'Alacant 
 
  
Art. 11. Funcions del president 
 
1. Dirigir, promoure i coordinar l'actuació del Consell Social de la Ciutat. 
2. Ostentar la màxima representació del Consell i exercir totes les accions que li 

corresponguen. 
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3. Convocar i presidir les sessions del Plenari, moderant el desenvolupament dels debats i 
dirigint les deliberacions. 

4. Fixar l'orde del dia de les sessions del Plenari, tenint en compte les propostes i peticions 
formulades d'acord al present Reglament. 

5. Visar les actes, disposar i vetlar per l'exacte compliment dels acords del Consell. 
6. Dirimir els empats que es produïsquen en les votacions amb el seu vot de qualitat. 
7. Sol·licitar, en nom del Consell, la col·laboració que estime pertinent a institucions, 

autoritats, organismes, entitats, associacions i particulars. 
8. Aprovar la participació d'experts en les diferents comissions del Consell i en sessions que 

celebre el Consell Social amb relació als temes a tractar. 
9. Proposar al Consell l'elaboració d'informes, estudis i l'emissió de dictàmens. 
10. Complir i fer complir les normes de funcionament orgànic del Consell Social, proposant 

al Plenari la seua interpretació en els casos de dubtes i la seua integració, en els d'omissió.     
 
 
Art. 12.  El vicepresident 

 
El vicepresident, nomenat pel Ple municipal entre els seus membres, a proposta de 

l'alcalde, col·laborarà amb el president en l'exercici de les seues funcions i el substituirà en els 
casos de vacant, absència o malaltia. 

 
 
Art. 13. El secretari 
 
   La secretaria serà exercida pel secretari general del Ple, qui podrà delegar en un altre 
funcionari del grup A1. 
  
 
Art. 14. Funcions del secretari 
   

El secretari és el depositari de la fe pública dels acords del Consell, i les seues 
funcions són: 
 
a) Assistir, amb veu però sense vot, a les sessions del Plenari.   
b) Estendre’n les actes de les sessions, autoritzar-les amb la seua firma i el vistiplau del/la  

president/a i donar el curs corresponent als acords que s'hi adopten. 
c) Arxivar i custodiar la documentació del Consell, posant-la a disposició dels seus òrgans i 

dels/les consellers/es quan li fóra requerida. 
d) Expedir certificats de les actes, acords, dictàmens, vots particulars i altres documents 

confiats a la seua custòdia, amb el vistiplau del/la president/a. 
 
 
 
 
Art. 15.  El Plenari 

 
El Plenari del Consell està format per la totalitat dels seus membres, sota la direcció 

del president i assistit pel secretari general, ajustant-se el seu funcionament a les normes 
següents:  
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1r. El Plenari es reunirà amb caràcter ordinari dos vegades a l'any, prèvia convocatòria 
del seu president. 
 

2n. Les sessions extraordinàries del Plenari del Consell seran convocades pel 
president, a iniciativa pròpia o quan així ho sol·liciten dos terços, almenys, del nombre total 
dels membres del Plenari.  
 
 
Art. 16.      Comissions de treball 

 
El Plenari del Consell podrà crear comissions de treball per a l'elaboració de projectes 

d'informes tècnics en les matèries pròpies de la seua competència. 
 

Les comissions podran ser de caràcter permanent o ser creades amb caràcter eventual 
per a qüestions específiques. 

 
L'acord de creació de comissions de treball precisarà els seus objectius i fixarà el 

termini, si és el cas, en el qual hagen de complir amb l'encàrrec que se'ls haja encomanat pel 
Plenari. 
 
 

CAPÍTOL TERCER 
 

Convocatòria i funcionament 
 
 
Art. 17. Convocatòria 

 
El president convocarà els membres del Consell a les sessions ordinàries i 

extraordinàries amb una antelació d'almenys sis dies a l'assenyalat per a la celebració. 
 
Les convocatòries de les sessions extraordinàries urgents es portarà a efecte per 

qualsevol mitjà que permeta deduir-ne la recepció, i amb l'antelació suficient per a permetre, 
raonablement, l'assistència de tots els membres del Consell si estigueren en el terme 
municipal, i tenint en compte la urgència dels assumptes que hagueren de tractar-se. 

 
La convocatòria del Consell haurà de contindre l'orde del dia dels assumptes a tractar, 

que serà elaborat pel president. 
 
 
 
 
Art. 18.  Quòrum 

 
 El Plenari es constituïx vàlidament amb l'assistència mínima del terç del nombre legal 

de membres del Consell i, en tot cas, del president i del secretari, o dels que legalment els 
substituïsquen. 

 
El Plenari adoptarà els acords per majoria dels assistents, dirimint els empats el 

president per mitjà del vot de qualitat. 
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Art. 19.  Assessorament al Consell 
 
 A les sessions del Plenari o de les comissions de treball podran assistir autoritats, 
funcionaris de l'Excm. Ajuntament d'Alacant i  tècnics o experts en la matèria, invitats per a 
informar o per a respondre a les preguntes que els siguen formulades i que estiguen 
relacionades amb assumptes de la seua competència. 
 

El Consell, a través del seu president, podrà sol·licitar informació complementària 
sobre els assumptes que se li  sotmeten a consulta, sempre que esta informació siga necessària 
per a l'emissió del dictamen.  
 
 
Art. 20.  Dictamen del Consell Social 
 

Els parers del Consell s'expressaran davall la denominació de “Dictamen del Consell 
Social d'Alacant” i no seran vinculants.   

 
Els dictàmens es documentaran distingint-se els antecedents, la valoració efectuada i 

les conclusions, amb la firma del secretari i el vistiplau del president del Consell. 
 
 
Art. 21. Recursos econòmics del Consell 
  

En els pressupostos de l'Ajuntament es consignaran anualment les quantitats precises 
per a fer front a les despeses derivades del funcionament del Consell. 
 
 

DISPOSICIÓ ADDICIONAL 
 
 En tot allò no previst en este Reglament, s'aplicaran les normes sobre règim jurídic i 
procediment dels òrgans col·legiats, contingudes entre les aplicables a l'Administració Local.  
 

 
DISPOSICIÓ DEROGATÒRIA 

 
 A l'entrada en vigor d'este Reglament, quedarà derogat el Reglament del Consell 
Econòmic i Social d'este Ajuntament, aprovat per acord plenari de l'1 d'octubre de 1996, i 
quedaran derogades, així mateix, les referències que al Consell Social de la Ciutat es troben 
en les actes o disposicions generals municipals i que s'oposen, contradiguen o resulten 
incompatibles amb les disposicions d'este Reglament. 
 
 

DISPOSICIÓ FINAL  
 

 El present Reglament, després de la seua aprovació definitiva, entrarà en vigor 
l'endemà de la seua completa publicació en el Butlletí Oficial de la Província. 
 

 


